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ACTUALIZACION SALARIAL

JUNIO 2026: 1,9%

Salario Inicial + Participacion Ganancias (ROE):

$ 2.412.128,22 + $ 69.727,10 =y 1 3 L1 b

Dia del Bancario/a:

Monto minimo $ 2-1 50.328,87 a corregir por futuras actualizaciones

Comunicamos los montos iniciales acordados con las camaras empresariales bancarias para el
mes de Junio de 2026. Esta actualizacion sera de aplicacion para todas las remuneraciones
mensuales brutas, normales, habituales y totales, remunerativas y no remunerativas, incluyendo
los adicionales convencionales y no convencionales, acumulando en estos seis meses del ano un
16,8% sobre los salarios de Diciembre 2025.

Las partes acordaron ademas, continuar durante los meses de Julio y Agosto de 2026 con el
mismo mecanismo y el alcance estipulado en los acuerdos salariales que se realizaron hasta el
momento. Asimismo se comprometieron a continuar con la negociacion paritaria en la segunda
quincena de Septiembre de 2026.

De esta manera, desde la Asociacion Bancaria garantizamos que los trabajadores/as
bancarios/as continien salvaguardando el poder adquisitivo de los salarios.

Buenos Aires, 16 de julio de 2026

SECRETARIADO GENERAL NACIONAL DE LA ASOCIACION BANCARIA
Sergio Palazzo
Secretario General

Carlos Irera, Analia Ratner, Carlos Cisneros, Patricia Rinaldi, Pablo Regnier, Victona Capoccetti, Walter Rey, Paola Savoia, Isabel Fernandez,
Gustavo Diaz, Enrique Ramirez, Natalia Roino, Mariel Iglesias, José Giorgetti, Eduardo Zingarelli, Fernando Garcia, Cristian Stratico,
Gabriel Dipierri, Inés Costa Racedo, Claudia Ormachea, Francisco Muratore, Carolina Fernandez, Yamila Azula, Claudio Bustelo.

www.labancaria.org | bancarios @ bancaria.org.ar



En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 16 dias del mes de Julio del
2026, entre la ASOCIACION BANCARIA (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE
BANCO), con domicilio en Sarmiento 341, representada en este acto por el
Sr. PALAZZ0, Sergio Secretario General, el Sr. IRRERA, Carlos, Secretario
General Adjunto, el Sr. CISNERQS, Carlos Secretario de Administracion, el
Sr. DIAZ, Gustavo, Secretario de Accion Gremial, la Sra. RATNER Analia,
Secretaria Adjunta Alterna, la Sra. ESTOUP Alejandra, Secretaria General
de la Seccional Buenos Aires., et Sr. REGNIER Pablo, la Sra. CAPOCCETTI
Maria Victoria, el Sr. REY Walter, el Sr DIPIERRI Gabriel el, la Sra. RINALDI
Patricia, la Sra. FERNANDEZ isabel, el Sr. GIORGETT! José Maria, el Sr.
RAMIREZ Enrique, el Sr. STRATICO Cristian, la Sra. ROINO Natalia Sr.
BUSTELO Claudio, la Sra. ORMACHEA Claudia, la Sra. IGLESIAS Maria
Iglesias el Sr MURATORE Francisco, la Sra. SAVOIA, Paola Fatima, la Sra.
COSTA RACEDO, Inés Elena, el Sr. ZINGARELL!, Eduardo, el Sr. GARCIA,
Fernando Rall, la Sra. FERNANDEZ, Carolina, la Sra. AZULA Yamila, la Sra.
LOPEZ, Maria Victoria, la Sra. SANCHEZ iBLAS, Cecilia, el Sr. RODRIGUEZ
Jorge, el Sr. BERROZPE Eduardo, con el patrocinio letrado de Francisco
ROJAS; y en representacion de ABAPPRA su apoderado el Dr. GIUDICE
los€, en representacion de ADEBA, su apoderado Dr. Andrés VALLS, por
ABA, su Gerente la Lic. M. Paz ADROGUE Y por ABE Aldo ANGELINETT! en

su caracter de coordinador técnico, las partes:
En el marco del Convenio de Trabajo N°18/75, las partes acuerdan:
PRIMERA:

Habiéndose efectivizado el pago de los incrementos establecidos en las
Actas de fecha 12.12.25 (EX-2025-138970944~ -APN-DGDTEYSS#MCH) v
de fecha 9.4.26 (EX-2026-37439320- -APN-DGDTEYSSHMCH) se dan por

cerradgs IosTjes de Enero a Mayo del afio 2026.
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SEGUNDA:

En el marco del Convenio Colectivo N° 18/75 y continuando con la
paritaria 2026, las partes acuerdan para los meses de Junio, Julio y Agosto
de 2026 continuar con el mecanismo y el alcance estipulado en la cldusula
SEGUNDA del Acta acuerdo del 14.11.24 (EX — 2024-125742949- -APN-
DGDTEYSS#MCH), por lo que el incremento se llevard a cabo de la

siguiente manera:

1. Para Junio 2026 las entidades financieras abonaran un incremento
salarial que consistird en la diferencia que surja entre la variacion
del indice de Precios al Consumidor Nacional (IPC) publicado por el
INDEC acumulado entre los meses de Enero 2026 a Junio 2026
inclusive, y los incrementos ya otorgados en el 2026, tomando como
referencia las remuneraciones mensuales brutas, normales,
habituales y totales, remunerativas y no remunerativas, incluyendo
los adicionales convencionales y no convencionales correspondiente
a Diciembre de 2025, dejando asi cerrado el mes de Junio 2026.
Dichas sumas se percibirdn con los salarios correspondientes al mes
de Julio 2026.

2. Para Julio 2026 las entidades financieras abonaran un incremento

salarial que consistira en la diferencia que surja entre la variacion

del indice de Precios al Consumidor Nacional (IPC) publicado por el

INDEC acumulado entre los meses de Enero 2026 a Julio 2026

inclusive, y los incrementos ya otorgados en el 2026, tomando como

referencia las remuneraciones mensuales brutas, normales,

habituales y totales, remunerativas y no remunerativas, incluyendo

los ad ionales convencionales y no convencionales correspondiente

{ 3 chi de 2025, dejando asi cer;iges de Julio 2026.
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Dichas sumas se percibiradn con los salarios correspondientes al mes
de Agosto 2026.

3. Para Agosto 2026 las entidades financieras abonardn un incremento
salarial que consistira en la diferencia que surja entre la variacién
del indice de Precios al Consumidor Nacional (IPC) publicado por el
INDEC acumulado entre los meses de Enero 2026 a Agosto 2026
inclusive, y los incrementos ya otorgados en el 2026, tomandg como

referencia las remuneraciones mensuales brutas, normales,

habituales y totales, remunerativas y no remunerativas, incluyendo
los  adicionales  convencionales y no  convencionales,
correspondiente a Diciembre de 2025, dejando asi cerrado Agosto
2026. Dichas sumas se percibiran con los salarios correspondientes

al mes de Septiembre 2026.

TERCERA:

Se deja constancia que estos incrementos se aplicardn hasta la categoria
de Subgerente Departamental de Primera (Rama Administrativa), Capataz
General (Rama Maestranza) y Mayordomo General {Rama Ordenanza y/o
Servicios), excepto ABAPPRA vy aquellas entidades que por sus
particularidades ya abonan los acuerdos salariales hasta las maximas
categorias de cada una de las ramas y respetando los coeficientes vigentes

en dichas entidades.
CUARTA:

Las partes se comprometen a continuar la negociacién en la segunda

quincena de Sepiiembre de 2026.



QUINTA:

Serda de aplicacién lo dispuesto en la cldusula QUINTA del acuerdo
suscripto el pasado 24.5.23 (EX-2023-49743255- -APN-DGD#MT), que
dispuso que las entidades retendrian un 1% sobre los haberes de cualquier
origen y naturaleza que perciban los trabajadores no afiliados a la
Asociacion Bancaria alcanzados con los alcances establecidos en el articulo

9 de la Ley 14.250 durante la vigencia del acuerdo.
SEXTA:

Las partes solicitan a la autoridad de aplicacién la correspondiente
homologacion del presente acuerdo salarial y la planilla correspondiente

al mes de Junio 2026 gue se adjunta al presente.

Las partes presentardn las planillas correspondientes a los meses de Julio y
Agosto del 2026 dentro del pazo de cinco (5) dias habiles de conocidos los

indices de Precios al Consumidor Nacional {IPC) de dichos meses.

PARTE EMPRESARIA




CATEGORIA .

'ADMINISTRATIVA - Coef ~

“Junio
. 2026 .

Inicial 1,00 |51.581.821,18 $2.412
1 Afo 1,04 |$1.581.821,18] $2.412.128,22
2 Afos 1,08 |$1.581.821,18| $2.412.128,22
3 Afos 1,11 | $1.581.821,18| $ 2.412.128,22
4 Afos 1,13 | $1.603.901,49| S 2.412.128,22
5 Afios 1,17 | $1.660.676,76| $2.415.261,51
6 Afios 1,20 | $1.703.258,22 S 2.418.393,56
7 Anos 1,24 | $1.760.033,49] S 2.421.526,85
8 Afos 1,26 |$1.788.421,13| $2.424.658,90
g Afos 1,30 |$1.845.196,40| $2.427.792,19
10 Afios 1,35 |$1.916.165,50 $ 2.430.925,47
11 Afos 1,39 | $1.972.940,77] S 2.434.058,76
12 Afios 1,43 | $2.029.716,04| $ 2.437.190,82
13 Aflos 1,48 |$2.100.685,14( S 2.440.322,85
14 Afos 1,52 |52.157.460,41 S 2.443,455,99
15 Afios 1,63 | $2.313.592,41 S 2.446.589,14
20 Afos 1,74 | $2.469.724,42
25 Afios 1,96 |S2.781.988,42
30 Afios 2,07 |52.938.120,43
35 Afios 2,17 |53.080.058,61
2° Jefe Div. de 3a. 1,96 |$2.781.988,42
2° Jefe Div. de 2a. 2,07 |$2.938.120,43
2° Jefe Div. de 1a. 2,17 | 53.080.058,61
Jefe Div, de 3a. 2,28 |53.236.190,61
Jefe Div. de 2a. 2,50 | $3.548.454,62
Jefe Div. de 1a. 2,61 |$3.704.586,62
2° Jefe Dep. de 3a. | 2,83 | $4.016.850,63
2° Jefe Dep. de 2a. | 2,93 | $4.,158.788,82
2° Jefe Dep. de 1a. 3,04 |54.314.920,82
Jefe Dep. de 3a. 3,26 |$4.627.184,83
Jefe Dep. de 2a. 3,48 | S 4.939.448,83
Jefe Dep. de 1a. 3,70 | $5.251.712,84
Jefe Ppal. de Dpto. | 4,02 | $5.705.915,03
SubGte.Deptai de 3a. | 4,35 | $6.174.311,04
SubGte.Deptal de 2a. | 4,65 4] S 6.600.125,60
SubGte.Deptal de 1a. | 4,89/ || $6.940.777,24




. RAMA
' MAESTRANZA
CATEGORIA

o7 Basico | g
Coef

Junio
© 2026

026"

Tt S

Inicial 1,00 $1.581.821,18| $2.412.128,22

1 afio 1,03 $1.581.821,18| $2.412.128,22

2 afios 1,04 $1.581.821,18| $2.412.128,22

3 afios 1,06 $1.581.821,18| $2.412.128,22

4 afios 1,08 $1,581.821,18| $2.412,128,22

5 afios 1,11 $1.581.821,18] $2.412.128,22

6 afios 1,13 $1.603.901,49| $2.412.128,22

7 afios 1,14 $ 1.618.095,31 $2.412.128,22

8 afios 1,16 $1,646.482,94; $2.412.128,22

9 afios 1,17 $1.660.676,76| $2.412.128,22

10 afios 1,22 $1.731.645,86| $2.412.128,22

11 afios 1,24 $1.760.033,49 | $2.412.128,22

12 afios 1,26 $1.788.421,13| $2.412,128,22

13 afios 1,29 $1.831.002,58| $2.412.128,22

14 afios 1,30 $1.845,196,40| $2.412.128,22

15 afios 1,33 $1.887.777,86| $2.412.128,22
16 anos 1,35 $1.916.165,50
17 ahos 1,39 $1.972.940,77
18 afios 1,41 $2.001.328,41
19 afios 1,44 | $2.043.909,86
20 afios 1,48 | $2.100.685,14
25 afios 1,53 $2.171.654,23
30 afos 1,62 | $2.299.398,59
35 anos 1,66 $ 2.356.173,87
Jefe de Equipo de 3°| 1,48 | $2.100.685,14
Jefe de Equipode 2°| 1,53 | $2.171.654,23
Jefe de Equipo de 1°| 1,62 | $2.299.398,59
Sub-Jefe taller 3° 1,66 S 2.356.173,87
Sub-Jefe taller 2° 1,67 | $2.370.367,69
Sub- Jefe taller 1° 1,72 | $2.441.336,78
Jefe taller de 3° 1,73 § 2.455.530,60
Jefe taller de 2° 1,77 | $2.512.305,87
Jefe tailler de 1° 1,81 $ 2.569.081,15
Supervisor detaller 3° | 1,84 | $2.611.662,60
Supervisor de taller2° | 1,90 | $2.696.825,51
Supervisor de taller 1° [ 2,00 | $2.838.763,70
Subcapataz Gral. 2417 | $3.080.058,61
Capataz Gral $ 3,349,741,16

1



A ORIA 026

Inicial 1,00 51,581.821,04

1 afio 1,02 $1.581.821,04| $2.412,128,22

2 afios 1,03 $1.581.821,04} $2.412,128,22

3 afos 1,04 $1.581.821,04| $2.412.128,22

4 afios 1,06 $1.581.821,04| $2.412.128,22

5 afios 1,09 $1.581.821,04| $2.412,128,22

6 afos 1,10 $1.581.821,04( S2.412.128,22

7 afios 1,11 $1.581.821,04 $2.412.128,22

3 anos 1,13 $1.603.900,54| $2.412.128,22

9 afios 1,14 $1.618.093,66| $2.412.128,22

10 afios 1,19 $ 1.689.063,98| $2.412.128,22

11 afios 1,20 $1,703.258,28 | S 2.412.128,22

12 afios 1,22 $1.731.645,86} $2.412.128,22

13 afios 1,24 $1.760.033,49| $2.412.128,22

14 afios 1,27 $1.802.614,95| $2.412.128,22

15 afios 1,30 S 1.845,196,40| $2.412,128,22
16 afios 1,32 $ 1.873.584,04
17 afios 1,35 $ 1.916.165,50
18 afios 1,38 $ 1.958.746,95
19 afios 1,40 $1.987.134,59
20 anos 1,42 $2.015.522,22
25 afios 1,44 $ 2.043.909,86
30 afios 1,46 $2.072.297,50
35 anos 1,48 $ 2.100.685,14
Subjefe serv, 32 1,42 $2.015.522,22
Subjefe serv. 22 1,44 $ 2.043.909,86
Subjefe serv. 12 1,46 $2.072.297,50
Jefe serv. 32 1,48 $2.100.685,14
Jefe serv, 22 1,50 $2.129.072,77
Jefe serv. 18 1,53 $2.171.654,23
Superv. Serv, 32 1,55 $2.200.041,87
Superv. Serv, 22 1,59 $2.256.817,14
Superv. Serv. 12 162 $2.299.398,59
Submay.Espec. 3? 1,67 $2.370.367,69
Submay.Espec. 2° 1,72 $2.441.336,78
Submay.Espec. 12 1,81 $ 2.569.081,15
Submayordomd Gral.| 2,17 S 3.080.058,61
Mayordomg Gral, | 2,34 | $3.605.229,90
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ADICIONALES ..

Funcidn Cajero 5 157.880,34
Falla de Caja $ 276.694,72
Falla de Caja Moneda Extranjera $79.209,59
Titulo Secundario $ 26.941,70
Titulo Terciario 5 62.656,01
Titulo Universitario $93.083,53
Zona Patagdnica, La Pampa $438.592,09
Zona Patagdnica, Partido de Patagones (Bs. As.), Rio Negro y Neuguén $ 480.363,10
Zona Patagénica, Chubut, Sta Cruz, T. del Fuego y Antdrtica e Is del Atlantico Sur $563.905,11
Guarderia S 400.896,45
MAYORES GASTOS DE CONECTIVIDAD © - - " JUNIO= JULIO - AGOSTO.. i .
DIARIO $2.890
MAS DE 4 DIAS $26.011
MENSUAL $63.571




SUELDO BRUTO ROE - JUNIO ZGZG _
- Entre - Mayora ‘Mayora  Mayora -

iy Bt pen s w8 b o V- R o s Y i o . 0, i A Lot ' .
- Dosdefhasta’ = 0%V 38%y 1 875%y . 145%y ggaey . Mayora
.- .- - hasta. hastar - hasta | -hasta " hasta 25% 25%

Y. 35%  8.76% - 14,5% . -19,75% . as@&db .o

$1a 53154107 $0 $836.725,17 | $1.045.931,18 | $1.307.339,82 | & 1.438.143,01 | § 1.581.897,99

$3154108 a $4085548 $0 | $1.568.847,33 | $ 1.961.059,17 | $2.451.348,68 | $ 2.696.444,00 | $ 2.966.058,73

$4085549 a $4902697 $0 | $2.300.969,50 | $2.876.187,16 | $3.595.258,66 | & 3.954.843,85 | $ 4.350.318,35

mas de 54902697 $0 |$2.719.282,65 | $3.399.202,18 { $4.248.978,01 | $4.673.915,35 55.141.267,34




Dia del Bancario

Rama- -~ .
ADMINISTRATIVA

SumaFija. =

JUNIO
. 2026

Total
JUNIO.
. 2026

$2,150.328,87

Inicial 1,00 $249.872,65| S 1.900.456,22
1 Afo 1,04 $ 259.867,56] §1.900.456,22| $2.160.323,78
2 Afios 1,08 $ 269.862,46| S 1.900.456,22 $2.170.318,68
3 Afos 1,11 $277.358,64| $1.900.456,22| $2.177.814,86
4 Afos 1,13 $282.356,10| $ 1.900.456,22 $2.182.812,32
5 Afios 1,17 $292.351,00| S 1.900.456,22 $2.,192.807,22
6 Afios 1,20 $299.847,18| S 1.900.456,22 $2.200.303,40
7 Afos 1,24 $309.842,09| S 1.900.456,22 $2.210.298,31
8 Afics 1,26 $314.839,54( $ 1.900.456,22 $2.215.295,76
9 Afos 1,30 $324.834,45| S 1,900.456,22 $2.225.290,67
10 Afios 1,35 $337.328,08| S 1.900.456,22 §2.237.784,30
11 Afios 1,39 $347.322,99| $1.900.456,22| §2.247.779,21
12 Afios 1,43 $357.317,89| $1.900.456,22| $2.257.774,11
13 Afios 1,48 $369.811,53| $1.900.456,22 $2.270.267,75
14 Afios 1,52 $379.806,43| S 1.900.456,22 $2.280.262,65
15 Afios 1,63 $407.292,421 $1.900.456,22 S 2.307.748,64
20 Afos 1,74 $434.778,41| $1.900.456,22| $2.335.234,63
25 Afos 1,96 $ 489.750,40| S 1.900.456,22 $ 2.390.206,62
30 Afos 2,07 $517.236,39| $1.900.456,22| $2.417.692,61
35 Afios 2,17 $542,223,65| $1.900.456,22 $ 2.442.679,87
2° Jefe Div. de 3a. 1,96 § 489.750,40| $ 1.900.456,22| S 2.390.206,62
2° Jefe Div. de 2a. 2,07 $517.236,39| $ 1.900.456,22 $2.417.692,61
2° Jefe Div. de 1a. 2,17 $542.223,65| S 1.900.456,22 $2.442.679,87
Jefe Div. de 3a. 2,28 $ 569.709,65| $ 1.900.456,22| $2.470.165,87
Jefe Div. de 2a. 2,50 $624.681,63| $1.900.456,22| $2.525.137,85
Jefe Div. de 1a. 2,61 $652.167,62| $1.900.456,22| $2.552.623,84
2° Jefe Dep. de 3a. 2,83 §707.139,61| $1.900.456,22 $2.607.595,83
2° Jefe Dep. de 2a, 2,93 $732,126,87| $ 1.900.456,22 $2.632.583,09
2° Jefe Dep. de 1a. 3,04 $759.612,86| S 1.900.456,22| $ 2.660.069,08
Jefe Dep. de 3a. 3,26 $ 814.584,85( $1.900.456,22| $2.715.041,07
Jefe Dep. de 2a. 3,48 $ 869.556,83 | S 1.900.456,22| $2.770.013,05
Jefe Dep. de 1a. 3,70 $924,528,81| $ 1.900.456,22 $2.824.985,03
Jefe Ppal. de Dpto. 4,02 $1.004.488,06| S 1.900.456,22 S 2.904.944,28
SubGte.Deptal de 3a.| 4,35 $1.086.946,04 | $1.900.456,22| $2.987.402,26
SubGte.Deptal de 2a. 4,65 p $1.161.907,83| S 1.900.456,22 $ 3.062.364,05

SubGte.Deptal de 1a.

$1.221.877,27

$ 1.900.456,22

$3.122.333,49




Dia del Bancario™ -

Rama

Suma Fija.
. JUNIO

.. Total .-

JUNIO-

MAESTRANZA . . - 502 . 2028 - o 2026 -
Inicial 1,00 $249.872,65 $1.900.456,22 $2.150.328,87
iafio 1,03 $ 257.368,83 $ 1.900.456,22 52.157.825,05
2 afos 1,04 S 259.867,56 S 1.900.456,22 $2.160.323,78
3 afios 1,06 S 264.865,01 $ 1.900.456,22 $2.165.321,23
4 afios 1,08 $ 269.862,46 S 1.900.456,22 $2.170.318,68
5 afios 1,11 $ 277.358,64 $1.900.456,22 $2.177.814,86
6 aios 1,13 $ 282.356,10 S 1.900.456,22 $2.182.812,32
7 afios 1,14 S 284.854,82 S 1.900.456,22 $ 2.185.311,04
8 afios 1,16 $289.852,28 $ 1.900.456,22 $ 2.190.308,50
9 afios 1,17 $292,351,00 S 1.900.456,22 $2.192.807,22

10 afios 1,22 $304.844,64 $ 1.900.456,22 $ 2.205.300,86
i1 afios 1,24 $309.842,09 $ 1.900.456,22 $2.210.298,31
12 afios 1,26 $314.839,54 $ 1.900.456,22 $2.215.295,76
13 afios 1,28 $322.335,72 $ 1.900,456,22 $2.222.,791,94
14 anos 1,30 $324.834,45 $ 1.900.456,22 $2,225.290,67
15 afios 1,33 $332.330,63 $ 1.900.456,22 $2.232.786,85
16 anos 1,35 $ 337.328,08 $ 1.900.456,22 $2,237.784,30
17 afios 1,39 $347,322,99 S 1.900.456,22 $2.247.779,21
18 afios 1,41 $ 352.320,44 $ 1.900.456,22 $ 2.252.776,66
19 afios 1,44 $359.816,62 S 1.900.456,22 $2.260.272,84
20 afios 1,48 $ 369.811,53 S 1.900.456,22 $2.270.267,75
25 afios 1,53 S 382.305,16 $ 1.900.456,22 52.282.761,38
30 afios 1,62 $ 404.793,70 $1.900.456,22 $ 2.305.249,92
35 afos 1,66 $414.788,60 $ 1.900.456,22 $2.315.244,82

Jefe de Equipo de 3°| 1,48 $369.811,53 $1.900.456,22| $2.270.267,75

Jefe de Equipo de 2°| 1,53 $382,305,16 S 1.900.456,22 $2.282.761,38

Jefe de Equipo de 1°| 1,62 S 404.793,70 $ 1.900.456,22 § 2.305.249,92

Sub-Jefe taller 3° 1,66 S 414.788,60 S 1.900.456,22 $2.315.244,82
Sub-Jefe taller 2° 1,67 $417.287,33 $ 1.900.456,22 $2.317.743,55
Sub- Jefe taller 1° 1,72 S 429.780,96 S 1.900.456,22 $2.330.237,18
Jefe taller de 3° 1,73 $432.279,69 S 1.900.456,22 $2.332,735,01
Jefe taller de 2° 1,77 S 442.274,59 $ 1.900.456,22 $2.342.730,81
Jefe taller de 1° 1,81 $452.269,50 $ 1.900.456,22 $2.352.725,72

Supervisor de taller 37 1,84 $ 459.765,68 $ 1.900.456,22 $2.360.221,90

Supervisor de taller 29 1,90 S 474.758,04 $ 1.900.456,22 S 2.375.214,26

Supervisor de taller 1% 2,00 $ 499.745,30 $ 1.900.456,22 $ 2.400.201,52

Subcapataz Gral , 2,17 $542.223,65 S 1.900.456,22 $ 2.442.679,87
Capataz Graly [l 2,36 $589.609,46| $1.900.456,22 $2.490.155,68




Dia del Bancario - -

Rama

ORDENANZA.

£5

249,872

,65

‘Suma Fija_

JUNIO.

"+ 2026

1.900.456,22

. Total

JUNIO -~
2026

2.150.328,87

Inicial 1,00 S S S
1 afio 1,02 S 254.870,11 | § 1.900.456,22 S 2.155.326,33
2 afos 1,03 S 257.368,83 | $ 1.900.456,22 | § 2.157.825,05
3 afios 1,04 S 259.867,56 | S 1.900.456,22 S 2.160.323,78
4 anos 1,06 S 264.865,01 | $ 1.900.456,22 | S 2.165.321,23
5 afios 1,09 S 272.361,19 | $ 1.900.456,22 | § 2.172.817,41
6 afios 1,10 S 274.859,92 | § 1.900.456,22 | § 2.175.316,14
7 afios 1,11 ) 277.358,64 | S 1.900.456,22 | & 2.177.814,86
8 afios 1,13 S 282.356,10 | $ 1.900.456,22 | S 2.182.812,32
9 afios 1,14 S 284.854,82 | § 1.900.456,22 | S 2.185,311,04
10 afios 1,19 S 297.348,46 | § 1.900.456,22 S 2.197.804,68
11 afios 1,20 5 299.847,18 | $ 1.900.456,22 S 2.200.303,40
12 afios 1,22 5 304.844,64 | S 1.900.456,22 | 5 2.205.300,86
13 aflos 1,24 S 309.842,09 | § 1.900.456,22 S 2.210.298,31
14 afios 1,27 S 317.338,27 | $ 1.900.456,22 | $ 2.217.794,49
15 afios 1,30 ) 324.834,45 | $ 1.900.456,22 | $ 2.225.290,67
16 afios 1,32 S 329,831,890 | § 1.900.456,22 S 2.230.,288,12
17 afios 1,35 S 337.328,08 | $ 1.900.456,22 S  2.237.784,30
18 aflos 1,38 S 344.824,26 | $ 1.900.456,22 | § 2.245.280,48
19 arios 1,40 S 349.821,71 | $§ 1.900.456,22 | S 2.250.277,93
20 afios 1,42 S 354.819,17 | $ 1.900.456,22 | S 2.255.275,39
25 anos 1,44 S 359.816,62 | S _ 1.900.456,22 S 2.260.272,84
30 anos 1,46 S 364.814,07 | S 1.900.456,22 | S 2.265.270,29
35 afios 1,48 5 369.811,53 | $ 1.900.456,22 | § 2.270.267,75
Subjefe serv. 32 142 S 354,819,17 | $ 1.900.456,22 S 2.255.275,39
Subjefe serv, 22 1,44 S 359.816,62 | $ 1.900.456,22 | S 2.260.272,84
Subjefe serv. 12 1,46 S 364.814,07 | $ 1.900.456,22 | § 2.265.270,29
Jefe serv. 32 1,48 S 369.811,53 | & 1.900.456,22 | $§ 2.270.267,75
Jefe serv, 2 1,50 S 374,808,98 | $ 1.900.456,22 | & 2.275.265,20
Jefe serv. 1?2 1,53 S 382.305,16 | $ 1.900.456,22 | S 2.282.761,38
Superv, Serv. 32 1,55 S 387.302,61 | $ 1.800.456,22 | S 2.287.758,83
Superv. Sery. 22 1,59 S 397.297,52 | § 1.900.456,22 S 2.297.753,74
Superv. Serv. 12 1,62 S 404,793,70 | $ 1.900.456,22 | $ 2.305.249,92
Submay.Espec. 32 1,67 ) 417.287,33 | S 1.900.456,22 | $ 2.317.743,55
Submay.Espec. 22 1,72 S 429.780,96 | $ 1.900.456,22 | $ 2.330.237,18
Submay.Espec. 12 1,81 S 452.269,50 | $§ 1.900.456,22 | S 2.352.725,72
Submayordomo Gral 2,15 S 542.223,65 | $ 1.900.456,22 | & 2.442.679,87
Mayordomo Gral, $  634.676,54 | § 1.9090456,22 | § 2.535.132,76




